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El beneficio por acción ha aumentado un

30,6 % hasta alcanzar 2,37 e por acción

y mantiene una tasa media de crecimien-

to del 12,4 % desde 2002.

Este es el primer año en que se consoli-

dan Logista Italia y Logista France.

Tanto los resultados de 2004 como los

de 2005 se han elaborado de acuerdo

a los criterios de las nuevas Normas Internacionales de Contabilidad (NIC). En línea con

estos criterios, se ha adaptado la participación de la compañía en Iberia, contabilizándola

a valor de mercado en lugar del antiguo método por puesta en equivalencia.

Logista es hoy el líder de distribución en el sur de Europa, con una importante plataforma

y una gran fuente de experiencias y “know how” para continuar aprovechando las siner-

gias entre los distintos países y actividades.

TRANSPORTE

Continúa la positiva tendencia de la división de transporte iniciada en 2004, fruto del

crecimiento de franquicias de NACEX, la empresa de mensajería del Grupo, y de la reorga-

nización de la red y mejora de los procesos productivos de Integra2.

A lo largo de 2005 cabe destacar el inicio de actividades de NACEX e Integra2 en Por-

tugal con medios propios, las mejoras de eficiencia y las reestructuraciones realizadas

a nivel comercial y operativo, así como la continuación de las inversiones realizadas en

instalaciones y sistemas.

Avanzamos en... Sistemas de la información.
Integra2 amplía las herramientas para los clientes registrados

en el seguimiento de envíos vía web y las funcionalidades
para Grandes Cuentas.

La web de Integra2, www.integra2.es, ofrece

un nuevo entorno web destinado a sus clientes.

El nuevo site de la Compañía presenta un re-

novado diseño, así como una navegación más

sencilla e inteligible para el usuario y nuevas

prestaciones que serán de gran utilidad para

los clientes.

Además de las herramientas ya existentes (bús-

queda y seguimiento de envíos, visualización de

albaranes, descarga de datos en formato Excel,

orden de recogida vía web...), los clientes de

Integra2 podrán disfrutar desde hoy de las si-

guientes funcionalidades:

A) GESTOR DE NOTICIAS:

Permite dar noticias sobre la actualidad de la empresa a un cliente, a un grupo de clientes o al total

de los clientes de una delegación.

B) BUZÓN DE DOCUMENTOS:

El cliente podrá acceder a todo tipo de publicaciones, manuales, y listados de tarifas.

C) CONSULTA DE ENVÍOS:

Posibilita la consulta de devoluciones y llegadas a sus clientes. Podrá conocer on-line el estado de su

envío, las imágenes escaneadas de sus albaranes, el tracking del envío... etc.

D) ZONA DOWNLOAD:

Permite descargar utilidades, códigos postales, actualizaciones, documentación diversa, etc.

ESPECIAL GRANDES CUENTAS:

ENLACE B2B:

Business to business. Permite interconectar el

propio aplicativo del cliente con el nuestro y

ofrecer la posibilidad de consultar el estado de

la expedición, tracking y albaranes conformados

sin necesidad de entrar en nuestra web. Este

enlace permite “integrar Integra2 en su CRM”.

Integra2 da un paso más, tanto funcional como

tecnológico, con el principal objetivo de incre-

mentar el grado de interacción con los clientes.

NOTIFICACIONES SMS:

El objetivo es el confeccionar un sistema para

notificar al cliente la entrega de su envío ya sea

mediante SMS a un móvil o correos electrónicos.

El sistema permite notificar una entrega a más de una persona (por ejemplo al cliente, a su gestor, o a

algún interesado) en tiempo real. Nuestros chóferes de reparto disponen de un teléfono móvil corporativo

en el que aparecen de forma automática la relación de entregas de la mañana o tarde. En el momento

que se efectúa la entrega el chófer da el ok en su teléfono el cual envía la noticia directamente a nuestro

sistema central que envía un e-mail o sms al cliente que tenga dada de alta este nuevo servicio.

Además, próximamente la web seguirá creciendo en ventajas para el usuario y permitirá integrar clientes

corporativos en consultas web, integrar clientes sin desplazamiento a sus oficinas con opción de imprimir

etiquetas por impresora láser, conocer la trazabilidad del envío por puntos de paso y de bulto, consultar

precios, recibir la factura electrónica y ver el entorno de trabajo en distintos idiomas.

Los ingresos crecen un 86,6 % hasta 5.671,7 millones de e.
Logista aumenta su beneficio neto un 29 % hasta 107,2 millones de e en 2005.

Las ventas económicas se incrementan un 49,1 % y se sitúan en 768 millones de e.
El resultado bruto de explotación (EBITDA) crece un 31,7 % hasta 173,8 millones de e.

El beneficio por acción sube un 30,6 % hasta 2,37 e.

Grupo Logista, el primer operador lo-

gístico integral de España y Portugal,

y uno de los principales en Europa, au-

mentó un 29 % su beneficio neto en

2005 al obtener 107,2 millones de e,

frente a los 83 millones de e alcanza-

dos en 2004.

Los ingresos se incrementaron un 86,6 %

al alcanzar 5.671,7 millones de e, frente

a los 3.040,2 millones de e obtenidos en

2004. Las ventas económicas del Grupo

han aumentado un 49,1 % hasta 768 millo-

nes de e, frente a los 514,9 millones de e

obtenidos en 2004.

El Resultado Bruto de Explotación (EBITDA)

aumentó un 31,7 % hasta 173,8 millones

de e, mientras que el Resultado Operati-

vo se incrementó un 36,2 %, alcanzando

143,4 millones de e, frente a los 105,3 mi-

llones de e logrados en 2004.

• 120.000 m2 de área de almacenaje
• 7 almacenes regionales
• Transporte subcontratado

• 115.000 m2 de área de almacenaje
• 2 almacenes centrales
• 14 almacenes regionales
• 250 almacenes locales
• Flota subcontratada:
   > Red ferroviaria

• 30.000 m2 de área de almacenaje
• 3 almacenes regionales
• 16 almacenes locales
• Flota subcontratada:
   > 370 vehículos de reparto

• 537.000 m2 de área de almacenaje
• 11 almacenes regionales
• 79 almacenes locales
• Flota subcontratada:
   > 1.400 trailers
   > 3.150 vehículos de reparto

PRESENCIA LOCAL
EN EL SUR DE EUROPA

CRECIMIENTO SOSTENIDO
DE BENEFICIO OPERATIVO

(*) Los años 2004 y 2005 están bajo criterios NIIF

EBITDA | TACC: + 13,2 %

En millones e
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Integra2 ha implantado durante el pasado mes de abril neveras

especiales que garantizan la temperatura controlada entre

+2º y +8ºC en la última milla.

Integra2 es la única empresa de transporte de paquetería industrial

en España que ofrece servicio diario de reparto capilar a temperatura

controlada en España (península, islas Baleares y Canarias, Ceuta

y Melilla), Andorra, Portugal e Italia. Los más de 15 años de experiencia

en el transporte de productos perecederos nos ha llevado a mejorar

e invertir en tecnología e infraestructura capaz de mantener la ca-

dena de frío a lo largo de todo el flujo de transporte. Los más de

83.000 m3 de precámaras y cámaras frigoríficas por toda nuestra

red, los más de 900 vehículos equipados con sistemas de refrigeración

Avanzamos en...
La última milla en frío.

y los mecanismos de control de la temperatura mediante dataloggers

son muestras del esfuerzo dedicado a este tipo de transporte.

Integra2 riza aún más el rizo dotando a nuestros vehículos de unas

neveras especiales que viajan dentro de nuestros vehículos ya refri-

gerados conectadas al sistema eléctrico del camión. Así conseguimos

que la temperatura de aquellos productos más sensibles como ter-

molábiles, vacunas, etc... no sufrán los posibles flujos de calor pro-

pios del desarrollo de la actividad del reparto o la recogida. Estas

neveras disponen de un display en el que se refleja la temperatura

interior que se hace constar en el albarán de entrega. Así en la úl-

tima milla del reparto después de haber recibido la apertura de

puertas de un vehículo en su ruta minimizamos el riesgo de ruptura

de la cadena de frío.
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EL CLIENTE

¿Cuál es el origen de JOVI?

JOVI nace en 1939 en Barcelona, fundada

por José Salvador Villanueva y Vicente

Tejedo Royo. El objetivo de la empresa

fue crear productos destinados al fomen-

to y desarrollo de la educación artística

infantil. El primer producto de la gama

escolar fue el LÁPIZ-HITO, que en su pri-

mera versión era una mina hexagonal

envuelta en una etiqueta de papel. Rápi-

damente se complementó la línea escolar

con lápices de colores de madera, con

diferentes calidades de minas: copiativos,

videográficos... hasta acuarelables, así

como el famoso LÁPIZ-MINA, siendo éste

una gran mina de color de alta calidad,

y del tamaño de lápiz estándar, cuya mi-

na se encontraba recubierta por un gel

solidificado que lo dotaba de gran brillo

y consistencia.

JOVI actualmente es una marca de re-

ferencia líder en su sector. ¿Cómo se

desarrolla este crecimiento?

A mediados de los años 50, se abarca el

segmento de la escritura consolidando

marcas de gran éxito: FIBRO-PLAST, SU-

PER-LINE y el más popular MILECHENTO.

Llegados a los años 60, se consigue la

fórmula PLASTICERUM, generadora de

la plastilina JOVI-PLAST, cuya fama y

ca-lidad ha llegado hasta nuestros días.

En la primavera de 1974 se inaugura la

nueva planta de fabricación en Rubí (a

20 km. de Barcelona) con 9.000 m2,

provista de la última tecnología y con

los más evolucionados equipamientos

de investigación.

Posteriormente y obedeciendo a un giro

estratégico planteado por la Compañía,

se abandona el segmento de la escritura

para concentrarse en los productos de

educación infantil naciendo entonces el

JOVICOLOR, primera cera escolar que

no ensucia. Se completan las gamas de

pinturas de Acuarela y Témpera escolar,

con la nueva Pintura de Dedos y la Tém-

pera Líquida. La de modelaje con la pasta

didáctica BLANDIVER, y la pasta Endu-

recible al aire. Finalmente se perfecciona

el Lápiz Plástico con la aparición del

PLASTICOLOR. A principios de los años

90, se traslada el departamento comer-

cial y administrativo de Barcelona, a la

nueva sede en El Prat de Llobregat (a 10

km. de Barcelona), que alberga también

nuestro centro logístico. Durante sus 67

años de existencia JOVI ha fabricado un

gran número de artículos escolares, com-

binando de forma eficaz la creatividad y

las tecnologías más avanzadas. Y, sobre

todo, garantizando la más alta calidad de

todos sus productos.

Actualmente JOVI mantiene una fructí-

fera relación con el mundo educativo y

los profesionales de la infancia para apor-

tar soluciones a las nuevas necesidades

en materia de desarrollo artístico.

¿Qué supone la investigación y el desa-

rrollo  de producto?

Desde el primer momento, la investiga-

ción es una constante prioritaria en la

empresa. JOVI descubre, inventa y prepa-

ra continuamente nuevos métodos y pro-

cedimientos para mejorar los artículos

existentes y para lanzar productos inno-

vadores. Muestra de ello son las creacio-

nes realizadas durante más de 60 años.

¿Qué representan la calidad en su orga-

nización?

Somos una empresa que el 95% de los

productos comercializados se fabrican

en España. La fábrica de Rubí en Barce-

lona actúa como pulmón para abastecer

a los más de 1000 clientes del mercado

español. Además tenemos presencia en

más de 88 países por lo que nuestra ac-

tividad exportadora es cada vez mayor.

Esta realidad se corrobora con la reciente

apertura de nuestras filiales en EE.UU. y

México. La política de calidad de JOVI S.A.

está orientada a la obtención de la máxi-

ma satisfacción y confianza por parte de

nuestros clientes. Este objetivo incluye

el tema de la seguridad en nuestros pro-

ductos para el público infantil, la propia

calidad de uso y aplicación, la rapidez de

servicio y la atención al cliente.

Todos estos valores han sido primordiales en la dilatada historia

de nuestra organización y ahora están respaldados por una cer-

tificación ISO 9001/2000, que confirma nuestra trayectoria en

el campo de la calidad. Pero éste es tan sólo un paso más, ya que

el objetivo es seguir mejorando hasta alcanzar la implementación

de la calidad total.

¿Qué le demanda a su compañía de transporte, Integra2?

Nuestra cultura de empresa hace que pensemos en nuestra agen-

cia de transporte como una parte más del proceso productivo de

nuestro producto. Por nuestra manera de ser somos una compañía

que cree en la fidelidad y el trabajo en conjunto a largo plazo.

La compañía de transporte debe integrarse en nuestro proceso

de fabricación y comercialización para convertirse en un partner

y no quedarse simplemente en ser un proveedor de servicios.

La imagen de marca de JOVI está asociada al buen servicio que

ofrecemos a nuestros clientes con Integra2. Por ello como agencia

de transportes es preciso conocer nuestro canal, nuestros clientes,

la estacionalidad de nuestro producto y saber ser ágil en la trans-

misión de información y eficientes en la entrega. La relación con

Integra2 se remonta algo más de medio año y estoy convencido

de la profesionalidad de su equipo humano y la capacidad para

aportar ese valor añadido que demandamos.

P R O D U C T O S  J O V I

C R O N O L O G Í A

Lápiz Mina | Lápiz mina con recubrimiento especial
Lápiz color en madera
Lápiz Acuarela
Lápiz Hito | Lápiz plástico hexagonal
1Lápiz Hon | Lápiz tipo ceras
Bolígrafos | Bolígrafos y portaminas
Super practic | Lápices de colores automáticos
Jovi Plast | Plastilina
Acuarela en pastillas
Jovi Sec | Pasta endurecible
Potombo | Rotuladores
Lápiz Hito - Plasticerum - Estelar | Lápices plásticos inyectados
Témpera escolar
1Pintura de dedos
Jovicolor | Cera
Maquillaje infantil
Témpera Líquida
Blandiver | Pasta blanda didáctica
Pasta Endurecible | Pasta para modelar tipo mineral (barro)
Pintura Jovidecor
Barniz
Patcolor | Pasta endurecible de colores
Patmache - Jovicolor Triwax

1939
1942
1949
1950
1953
1955
1956
1964
1970
1972
1973
1976
1980
1980
1985
1989
1991
1994
1997
2000
2001
2005
2006

En la imagen, de izquierda a derecha:
Lluís Berbis > Delegado Comercial Integra2 Barcelona
Marcos Vilella > Jefe de Ventas Nacional de Jovi
Carlos Bajo > Jefe Ventas Integra2 Barcelona

“La imagen de marca de JOVI está asociada al buen servicio
  que ofrecemos a nuestros clientes con Integra2”

Almacén de JOVI en sus instalaciones del Prat de Llobregat, Barcelona

Entrevista a Marcos Vilella
Jefe de Ventas Nacional de Jovi



LA FARMACIAEN MARCHA
El tercer grupo farmacéutico mundial, Sanofi-Aventis, ha adquirido por 430 millones de e una
participación del 24,8% en el laboratorio checo Zentiva, lo que le convierte en el principal
accionista de la compañía, anunció el grupo centroeuropeo en un comunicado.

El Director General de Farmaindustria, Humberto Arnés, advirtió el 29 de marzo que pese
a los cambios introducidos en la tramitación parlamentaria del proyecto de Ley del Medicamento,
que suavizan su impacto económico, la industria farmacéutica perderá entre el 7 y 8,5% de
sus ventas en el primer año de aplicación de la ley, lo que supone entre 630 millones y 770
millones de e.

La compañía farmacéutica Boehringer Ingelheim mantuvo de nuevo la línea de crecimiento
satisfactorio en el 2005. Como anunció la compañía en la conferencia de prensa anual en
Ingelheim, las ventas netas crecieron un 17% hasta los 9.500 millones de e. Los ingresos de
explotación, comparables a los EBIT (beneficios antes de intereses e impuestos), crecieron
un 40%, por encima de los 1.900 millones de e (1.400 millones). El número de empleados en
todo el mundo se incrementó en 1.900 hasta un total de 37.400 (+5,3%).

El grupo farmacéutico Novartis anunció hoy que su beneficio neto se elevó a 1.956 millones
de dólares (unos 1.590 millones de e) en el primer trimestre del año, lo que representa un
incremento del 32 % frente al mismo periodo del año anterior.

Las compañías farmacéuticas Lilly y Roche Farma son dos de las tres mejores empresas para
trabajar en España, o al menos eso afirman sus propios trabajadores en el último estudio del
Instituto norteamericano “Great Place to Work”, que califica los 25 mejores entornos laborales
para trabajar en España.

La compañia farmacéutica Lilly España alcanzó el año pasado la cifra de 610,5 millones de e
de facturación -un 6% más que en 2004- que se corresponden con la suma de venta de
medicamentos en el mercado español (327,2 millones de e) exportaciones (259,4 millones de e)
y productos de salud animal (23,7 millones de euros), informó la empresa hoy en un comunicado.

El proyecto de Ley de Garantías y Uso Racional de Medicamentos y Productos Sanitarios fue
aprobado por el Pleno del Congreso de los Diputados el pasado 6 de abril y está en estos
momentos en trámites parlamentarios. De acuerdo con el presidente del Consejo General de
Colegios Oficiales de Farmacéuticos, Pedro Capilla, “el proyecto de Ley del Medicamento va
por buen camino y se está viendo reflejado la capacidad de diálogo y el trabajo coordinado que
están realizando los Colegios, Consejos Autonómicos y Consejo General de Colegios Farmacéuticos,
de cara a mejorar la redacción de la Ley en beneficio de la Farmacia y el ciudadano”.

Así, resulta destacable que en este trámite parlamentario se ha reconocido una demanda de la
Profesión Farmacéutica con respecto a la dispensación de los medicamentos veterinarios, al recogerse
expresamente la presencia inexcusable del farmacéutico en todos los puntos donde se dispensen este
tipo de medicamentos. De esta forma, junto con el establecimiento de la receta médica veterinaria,
de un Código Nacional de Medicamentos de Uso Veterinario y la referencia expresa a los farmacéuticos
en el Sistema Español de Farmacovigilancia de medicamentos veterinarios se avanza en la equiparación
del control de los medicamentos veterinarios con los de uso humano.

Del mismo modo, la nueva redacción del proyecto de Ley contempla la revisión por parte del
Ministerio de Sanidad, en el plazo de un año, de la clasificación de los medicamentos con y sin
receta; aspecto que el Consejo General ha venido reclamando puesto que los listados vigentes
de los medicamentos que precisan receta datan del año 1985.

Con respecto a la distribución farmacéutica, el Gobierno velará por preservar el derecho del
almacén mayorista a ser suministrado por los laboratorios, y del mismo modo, la utilización de
terceros por parte de un laboratorio o almacén mayorista deberá contar con la autorización
correspondiente.

Especial Convención Nacional 2006 de Integra2

INTEGRA2 REÚNE EN MADRID A
SUS DELEGADOS EN EL MARCO DE
LA CONVENCIÓN ANUAL.

Integra2 celebró su Convención Nacional

2006 en Madrid, en el Hotel Mirasierra

Suites, bajo el lema “2006: Es la hora”.

Al encuentro asistieron más de 200 re-

presentantes de toda la red de agencias

con las que cuenta actualmente Integra2,

que dan servicio en España, Andorra y

Portugal.

Durante la jornada, se presentó la evolu-

ción de la firma durante el pasado ejer-

cicio y se presentaron algunos de los

objetivos para el 2006, haciendo espe-

cial hincapié en la importancia de las

nuevas tecnologías para conseguir la

excelencia en todos los servicios. Ade-

más, se recordaron algunos de los impor-

tantes proyectos impulsados en 2005:

el sistema de información Alertran, la

inauguración de nuevas naves (Soria,

Tenerife, Málaga, Córdoba, etc.) así como

una estructura propia en Portugal, y la

nueva web de Integra2, una importante

herramienta con la que los clientes pue-

den gestionar on-line sus envíos y la

información correspondiente.

L A  A C T I V I D A D  L Ú D I C A  D E L  E V E N T O

C A R R E R A S  D E  K A R T S  E N  E L  I N D O O R  K A R T I N G

C A R L O S  S A I N Z  C E N T E R
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La jornada de trabajo finalizó con la en-

trega de premios, valorados en 2.500 e,

a las delegaciones con más alta valora-

ción en los ratios de calidad durante el

año 2005.

SANOFI-AVENTIS SE CONVIERTE EN
EL PRINCIPAL ACCIONISTA DE LA

CHECA ZENTIVA POR 430 MILLONES

FARMAINDUSTRIA DICE QUE PESE
A SUAVIZARSE LA LEY, LA

INDUSTRIA PERDERÁ ENTRE 630
Y 770 MILLONES

BOEHRINGER INGELHEIM REGISTRA
UN FUERTE CRECIMIENTO Y

BENEFICIOS EN EL EJERCICIO
DE 2005

NOVARTIS AUMENTA SU
BENEFICIO NETO UN 32% EN EL

PRIMER TRIMESTRE

LILLY Y ROCHE, ELEGIDAS COMO
DOS DE LAS TRES MEJORES
EMPRESAS PARA TRABAJAR

EN ESPAÑA

LAS VENTAS DE LILLY ESPAÑA
AUMENTAN UN 6% EN 2005, HASTA
SUPERAR LOS 610 MILLONES DE U

LA LEY DEL MEDICAMENTO
“VA POR BUEN CAMINO”



NUESTRAS DELEGACIONES
VE

RA
NO

 2
00

6

Bilbao

Experiencia centenaria en el sector.

Las instaciones de Integra2 Bilbao,

situadas en Zamudio, están lideradas

por D. José Luis Mijangos y sus hijos,

4ª y 5ª generación respectivamente

dedicadas al sector del transporte.

Durante más de 100 años esta familia

ha dedicado todos sus esfuerzo a ofrecer

soluciones eficientes de transporte a

los clientes de Vizcaya.

E S T R U C T U R A  L O G Í S T I C A

Desde el año 1989 forman parte de la Red de 58 delegaciones

que Integra2 pone cada día a disposición de sus clientes en

España, Andorra y Portugal. La zona de Vizcaya, como muchos

otros enclaves en España, ha sufrido una profunda transforma-

ción económico social que ha pasado de ser una zona industrial

a derivar cada vez más en una zona de servicios.

Cuando la actual Red Integra2 apostó a prinicipios de los años

90 por la especialización del transporte a temperatura con-

trolada entre +2º y +8ºC, la actual delegación pasó aquellos

años de transformación posicionándose como referente pro-

vincial en sectores tan exigentes y volcados en el servicio co-

mo la industria farmacéutica o la alimentación. Esta apuesta

permitió mantener ritmos de crecimiento suficientes para

afrontar la crisis de aquellos años y seguir apostando por la

modernización de su estructura logísica y mejora de sus insta-

laciones productivas.

Actualmente Integra2 Bilbao dispone de una plataforma logística

con más de 5000 m2 de planta que ofrece servicio a temperatura

ambiente y controlada entre +2º y +8ºC con zonas de carga y

descarga separadas, zona de precámara para tratar la mercancía

perecedera para que no se rompa la cadena de frío, vehículos

equipados con equipos de refrigeración y sistemas de medición

y control de la temperatura, además de los profesionales mejor

formados y más capacitados para desarrollar el servicio.

La exigencia de los clientes en la zona como Delicass, Conservas

Ortíz, Conservas Lolín y muchos otros hace pensar en que hoy por

hoy una agencia de transporte debe ser exquisita en las entregas

físicas de la mercancía y propiciar a tiempo toda la información

asociada al envío de ésta. Además, la demanda en la zona, y esto

es una tónica general, precisa de soluciones añadidas al servicio

de transporte como los servicios logísticos (almacenaje, preparación

especial de pedidos, control del stock, campañas, etc...).

Para Integra2 Bilbao, la inversión que el Grupo Logista, el primer

operador logístico del sur de Europa, realizó hace ya algo más

de 3 años en Integra2, apostando por la especialización y po-

tenciando negocios en sectores como el farmacéutico hace que

estemos situados en primera línea de salida para un futuro muy

Situación: Polígono Torrelarragoiti, Parcela P-7 G (Zamudio)

Teléfono: 944.52.38.28

Contacto: D. José Luis Mijangos

Almacén: 2.500 m2

Patio de camiones: 2.500 m2

Zona Ambiente: 1.250 m2

Precámara: 5.000 m3

Cámara: 3.000 m3

Total muelles abrigados: 24

Atraques refrigerados: 14

Atraques ambiente: 10

Vehículos: 30 frigoríficos

Mecanización: Cinta de rodillos con escáner lector

Colaboradores: 50 entre empleados y chóferes.

exigente donde sea necesario apostar por servicios complemen-

tarios y compatibles con los prestados desde el área de transporte.

La oferta de que disponemos hoy es la más amplia del mercado

y nos debe servir para afrontar los próximos años con garantías

de crecimiento sostenido.
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Las mejores propuestas para el tiempo libre

VINOSEL CARNÉT POR PUNTOS
Milmanda

Es un privilegio sentir esta tierra. Lo saben quienes viven en ella y quienes
la visitan, nunca la olvidan. Romero, enebro y tomillo, juegan con nuestros
sentidos, la tierra rojiza, sus bosques de pinos y encinas… dibujan un
paisaje lleno de colores, lleno de historia.
En la finca de Milmanda, cerca del Monasterio de Poblet, se elabora uno
de los vinos blancos más apreciados y prestigiosos del mundo. Lleva la
firma de Bodegas Torres, que elaboran como los ángeles y que hacen de
la vid una pasión de vida.
Este chardonnay criado 12 meses en barricas de Nevers se distingue por
compaginar aromas potentes, francos y continuados, frutales y almendrados,
que se reproducen en el paladar, donde salen a relucir notas cremosas,
tostadas y cálidas, dejando constancia de una muy esmerada crianza.
Nuestro vino seleccionado es ideal para acompañar pescado al horno,
langosta, pollo y salsas con leche y mantequilla. Este blanco de gran linaje,
elegante y armonioso, debe disfrutarse entre 8º y 10º.
Las 53.000 botellas de producción son cada una de ellas un homenaje del
hombre a la tierra y de la tierra al hombre. Puro arte, nunca 35 _ serán
una inversión tan acertada.

MUSICA

Revolver, una de las mejores bandas de pop
nacional de los últimos 15 años, nunca fue un
grupo. Revolver es Carlos Goñi; compositor,
arreglista, voz, guitarra solista, etc....de todos
sus temas. “Basico 3” es la tercera entrega de
una serie de acústicos que comenzaron en 1993,
cuando Revolver registró su primer “Básico”
o desenchufado, unplugged en inglés.
El feeling del directo se hace notar en todos los

temas, contribuyendo incluso a que muchas de
las versiones sean mejores que las originales;
y siempre es de agradecer que sea un disco al
que no se le ha añadido ninguna corrección a
la grabación original; es decir, lo que se escucha
en el disco es lo que sucedió la noche de la
grabación en los estudios Arconte de Torrejón
de Ardoz.
Acompañado por una banda de auténtico lujo,
Goñi revisa algunos de los temas principales
de sus tres últimos discos de estudio, junto a
dos temas inéditos y alguno de sus himnos de
siempre. Además, cuenta con la colaboración
destacada de músicos invitados como Mikel
Erentxun ( Duncan Dhu) o Alvaro Urquijo
(Los Secretos) que consiguen darles su aire
personal a alguna de las canciones.
Sin duda, “Basico 3”, al igual que fueron los
anteriores, es un regalo para cualquier afi-
cionado a la música.

Básico 3

Revolver

Alcanzar el cielo a través del paladar
Nunca viene mal tener esta información a mano, sobre todo en verano que
se inicia el “juego”. Para empezar, los conductores con menos de tres años
en posesión del permiso de conducción solo dispondrán de 8 puntos, mientras
que los demás conductores trendrán una couta de 12 puntos. Para recuperar
puntos existen dos vías. Una por el paso del tiempo sin ser sancionado por 
infracciones que resten puntos. Otra por la realización de los cursos esta-
blecidos reglamentariamente.
Por supuesto, la retirada de puntos también va ligada a sanciones económicas
y jurídicas, dependiendo de la gravedad de la infracción. Conozcamos en
este número de +integrados la lísta completa de cómo se pierden:

Pérdida de 2 Puntos

• Exceder los límites de velocidad establecidos en más de 20 km/h hasta 30 km/h.
• Parar o estacionar en las curvas, cambios de rasante, túneles, pasos inferiores, intersecciones
    o cualquier otro lugar peligroso que constituya un riesgo a la circulación o los peatones en
    los términos que se determinen reglamentariamente.
• Parar o estacionar en los carriles destinados para el transporte público urbano.
• Conducir vehículos que tengan instalados mecanismos o sistemas encaminados a eludir la vi-
    gilancia de los agentes de tráfico, o que lleven instrumentos con la misma intención, así como
    la utilización de mecanismos de detección de radares.
• Circular sin alumbrado cuando sea obligatorio o utilizarlo sin ajustarse a lo establecido regla-
    mentariamente.
• Circular con menores de 12 años como pasajeros de motocicletas o ciclomotores con las excep-
    ciones que se determinen reglamentariamente.

Pérdida de 3 Puntos

• Exceder los límites de velocidad establecidos en más de 30 km/h hasta 40 km/h.
• No mantener la distancia de seguridad con el vehículo que le precede.
• Conducir utilizando manualmente el teléfono móvil, auriculares o cualquier otro dispositivo
    incompatible con la obligatoria atención permanente a la conducción en los términos que se
    determinen reglamentariamente.
• Conducir sin utilizar el cinturón de seguridad, el casco y demás elementos de protección o
    dispositivos de seguridad, en los casos y condiciones que se determinen reglamentariamente.

Pérdida de 4 Puntos

• Valores mg/l aire espirado, superior a 0,25 hasta 0,50 (profesionales y titulares de permisos
    de conducción con menos de dos años de antigüedad más de 0,15 hasta 0,30 mg/l).
• Conducir un vehículo con una ocupación que suponga aumentar en un 50% o más el número

    de plazas autorizadas, excluido el conductor salvo que
    se trate de autobuses urbanos o interurbanos.
• Conducir un vehículo con un permiso o licencia que
    no le habilite para ello.
• Arrojar a la vía o en sus inmediaciones objetos que
    puedan producir incendios o accidentes de circulación.
• Conducir de forma negligente creando un riesgo cierto
    y relevante para los otros usuarios de la vía.
• Exceder los límites de velocidad establecidos en más
    de 40 km/h salvo que esté incurso en lo indicado en
    el apartado 6.
• Incumplir las disposiciones legales sobre prioridad
    de paso, y la obligación de detenerse en la señal de
    stop, y en los semáforos con la luz roja encendida.
• Incumplir las disposiciones legales sobre adelanta-

     miento poniendo en peligro o entorpeciendo a quienes
    circulen en sentido contrario y adelantar en lugares
    o en circunstancias de visibilidad reducida.
• Adelantar poniendo en peligro o entorpeciendo a ciclistas.
• Realizar la maniobra de marcha atrás en autopistas
    y autovías.
• Aumentar la velocidad o efectuar maniobras que im-
    pidan o dificulten el adelantamiento por el conductor
    del vehículo que va a ser adelantado.
• No respetar las señales de los agentes que regulan la
    circulación.

Pérdida de 6 Puntos

• Conducir con una tasa de alcohol superior a la regla-
     mentariamente establecida: valores mg/l aire espirado,

    más de 0,50 (profesionales y titulares de permisos de conducción con menos de dos años de
    antigüedad más de 0,30 mg/l).
• Conducir bajo los efectos de estupefacientes, psicotrópicos, estimulantes y otras sustancias
    de efectos análogos.
• Incumplir la obligación de someterse a las pruebas de detección del grado de alcoholemia, de
    estupefacientes, psicotrópicos, estimulantes y otras sustancias de efectos análogos.
• Conducir de forma manifiestamente temeraria, circular en sentido contrario al establecido
    o conducir vehículos en competiciones y carreras no autorizadas.
• Sobrepasar en más de un 50% la velocidad máxima autorizada, siempre que ello suponga su-
    perar al menos en 30 km/h dicho límite máximo.
• El exceso en más del 50% en los tiempos de conducción o la minoración en más del 50% en
    los tiempos de descanso establecidos en la legislación sobre transporte terrestre.

Desde la redacción de +integrados deseamos un feliz verano en la carretera, prudencia y
¡buen viaje!.


